
Prud’ance propose prud’hommes assurance 
 
Selon les chiffres du Ministère de la Justice, 98.9 % des 
litiges prud’homaux sont déclenchés par le salarié et 
63.2 % sont gagnés par le salarié. 
 
Le société Prud’ance considère que l’assurance consti-
tue une réponse à cette éventualité.  
 
Il ne s’agit pas là, bien sûr, de cautionner des attitudes 
irresponsables, ni de favoriser des comportements irré-
fléchis de la part des patrons. D’ailleurs, le contrat que 
propose Prud’ance ne rembourse pas à l’entreprise les 
indemnités légales et conventionnelles et le salarié 
n’est évidement en rien lésé dans ses droits. 
 
Il s’agit de permettre à l’entreprise de se prémunir 
contre un risque lourd de conséquences. Tout patron 
sait qu’un conflit avec un salarié est toujours préjudi-
ciable à son entreprise et à son développement 
(ambiance de travail, motivation des salariés, réputa-
tion de l’entreprise…). 
 
L’assurance « prud’hommes » privilégie la prévention 
en favorisant d’abord le recours à des conseils spéciali-
sés. En plus de la prévention, ce contrat permet à l’en-
treprise de faire face aux conséquences financières 
d’un sinistre qui pourrait menacer sa pérennité. 
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